
  

 

 

   

 
 
 
 
 

Ot§zka tĨdne 
Dostanu od VZP pŚ²spŊvek na dooļkov§n² proti kl²ġŠov® 
encefalitidŊ, i kdyģ jsem ho v loŔsk®m roce ļerpala po 
druh® z§kladn² d§vce oļkov§n²?  

OdpovŊŅ  
PŚ²spŊvek na oļkov§n² proti kl²ġŠov® encefalitidŊ mŢģete 
dostat jak na kteroukoli d§vku z§kladn²ho sch®matu, tak 
i na n§sledn® posilovac² d§vky, tj. na pŚeoļkov§n². N§-
rok na nŊj maj² dŊti i dospŊl² bez vŊkov®ho omezen². 
V roce 2021 je pro dŊti do 18 let urļena ļ§stka aģ do vĨġe 
700 Kļ, pro dospŊl® od 18 let max. 500 Kļ. Ļerp§n² pŚ²-
spŊvku v loŔsk®m roce nebr§n² tomu, abyste si o nŊj 
poģ§dala i letos. Plat² jen, ģe o pŚ²spŊvek na oļkov§n² 
proti vybran®mu jednomu infekļn²mu onemocnŊn² je 
moģno v dan®m roce ģ§dat pouze jednou (v t®mģe roce 
je ale moģn® ļerpat i dalġ² pŚ²spŊvky na rŢzn§ oļkov§n², 
vģdy vġak do maxim§ln² stanoven® vĨġe). 

Z§kladn² oļkov§n² proti kl²ġŠov® encefalitidŊ se prov§d² 
tŚemi d§vkami vakc²ny. PotŚebn§ hladina protil§tek 
v organismu vznik§ po aplikov§n² prvn²ch dvou d§vek, 
ale je nutn® absolvovat cel® tŚ²d§vkov® z§kladn² oļko-
vac² sch®ma, aby byl zaruļen ochrannĨ ¼ļinek. Druh§ 
d§vka se pod§v§ za 1-3 mŊs²ce po prvn², tŚet² pak 
s odstupem max. 12 mŊs²cŢ. Existuje tak® moģnost zrych-
len®ho sch®matu, ale pokud k tomuto postupu nen² zdra-
votn² dŢvod, je lepġ² absolvovat oļkov§n² v bŊģnĨch inter-
valech. Po pod§n² vġech tŚ² d§vek je totiģ u bŊģn®ho sch®-
matu oļek§van§ ochrana minim§lnŊ po dobu 3 let, zat²mco 
u zrychlen®ho to mŢģe bĨt m®nŊ. 

Po absolvov§n² tŚ²d§vkov®ho z§kladn²ho oļkovac²ho sch®-
matu tedy budete m²t dostateļnou imunitu proti kl²ġŠov® 
encefalitidŊ po dobu 3 let. N§slednŊ se pod§v§ prvn² posi-
lovac² d§vka. Dalġ² pŚeoļkov§n² je vhodn® prov§dŊt kaģ-
dĨch cca 5 let, u starġ²ch osob se ale doporuļuje pŚeoļ-
kov§n² ļastŊjġ², kaģd® 3 roky. 

Oļkov§n² proti kl²ġŠov® encefalitidŊ prov§dŊj² praktiļt² 
l®kaŚi nebo i oļkovac² centra. NezapomeŔte si nechat po-
tvrdit doklad o aplikaci oļkovac² l§tky ï je tŚeba ho pŚilo-
ģit k ģ§dosti o pŚ²spŊvek, spolu s origin§lem platebn²ho 
dokladu o ¼hradŊ vakc²ny.  

Ģ§dost o pŚ²spŊvek mŢģete podat do 30. 11. 2021 prostŚed-
nictv²m webov®ho formul§Śe. Nejjednoduġġ² je to pŚes 
aplikaci Moje VZP, kdy nemus²te s kaģdou ģ§dost² vypl-
Ŕovat osobn² ¼daje. Pokud jeġtŊ nem§te pŚ²stup do Moje 
VZP, jednoduġe se zaregistrujte. M§te-li NIA prostŚedky, 
staļ² na registraļn² str§nce kliknout na pol²ļko ĂpŚihl§sit 
se pomoc² NIAñ a registrace i s aktivac² probŊhne v nŊko-
lika kroc²ch plnŊ on-line bŊhem p§r minut. Ģ§dost o pŚ²-
spŊvek mŢģete tak® podat na kter®mkoli klientsk®m praco-
viġti, korespondenļnŊ nebo prostŚednictv²m datov® 
schr§nky.  

Podrobn® podm²nky k ļerp§n² pŚ²spŊvkŢ z fondu pre-
vence naleznete na www.vzp.cz/vyhody. 

Milan řepka 
tiskovĨ mluvļ² 
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Je hrazeno vyġetŚen² mateŚsk®ho znam®nka  
u dermatologa a pŚ²padnŊ i jeho odstranŊn²? 
Jak® metody se pouģ²vaj²? 
Ano, vyġetŚen² znam®nek a podezŚelĨch pigmentovĨch 
koģn²ch zmŊn dermatologem je hrazeno z veŚejn®ho zdra-
votn²ho pojiġtŊn². L®kaŚ bude hlavnŊ zjiġŠovat, zda se ne-
jedn§ o malign² melanom ļi jin® potenci§lnŊ nebezpeļn® 
onemocnŊn² kŢģe (napŚ. bazaliom, spinaliom apod.). Ma-
teŚsk§ znam®nka, pihy a dalġ² pigmentov® projevy na 
kŢģi v§m vyġetŚ² v kaģd® dermatologick® ambulanci. 
Dermatolog znam®nko prohl®dne ï bŊģnŊ vyġetŚuje pohle-
dem, pŚ²padnŊ s pouģit²m lupy, nŊkter§ pracoviġtŊ maj² 
k dispozici i digit§ln² dermatoskop. Kdyby vyhodnotil zna-
m®nko jako podezŚelĨ ¼tvar, odeġle v§s na specializovan® 
ambulantn² pracoviġtŊ pro pigmentov® projevy, kde prove-
dou podrobn® dermatoskopick® vyġetŚen².  PracoviġtŊ se 
nach§zej² napŚ. na dermatovenerologickĨch klinik§ch  
v nemocnic²ch.  

K ¼hradŊ dermatoskopick®ho vyġetŚen² mŢģeme doplnit, ģe 
pokud podle n§lezu rozhodl o vyġetŚen² pacienta digit§l-
n²m dermatoskopem l®kaŚ, tak ho pojiġŠovna samozŚej-
mŊ hrad², jestliģe je provedeno ve smluvn²m zdravotnic-
k®m zaŚ²zen². Kdyby o nŊj ģ§dal jen pojiġtŊnec s§m, 
mus² si vĨkon uhradit. Pak by ho mohl absolvovat i na ji-
n®m pracoviġti ï vyġetŚen² prov§d² i Śada nesmluvn²ch po-
skytovatelŢ zdravotn²ch sluģeb; obvykle ud§vaj² cenu za 
vyġetŚen² 1 znam®nka od cca 500 korun s doplatkem za 
kaģd® dalġ², nebo bĨv§ cena stanovena "v p§smech", napŚ. 
pro 2-5, 6-10, nad 10 znam®nek. VZP poskytuje svĨm kli-
entŢm na Ăsamopl§teck®ñ vyġetŚen² dermatoskopem pŚ²spŊ-
vek z fondu prevence v r§mci prevence melanomu. 

MateŚsk® znam®nko, kter® se zvŊtġuje, vyvyġuje nad po-
vrch, mŊn² barvu nebo konturu okrajŢ apod., je vģdy nutn® 
zkontrolovat a obvykle i odstranit. Kdyģ l®kaŚ shled§ zdra-
votn² dŢvod k odstranŊn² mateŚsk®ho znam®nka (nebo 
jin®ho pigmentov®ho projevu), m§ bĨt vyjmuto chirurgic-
ky, protoģe odebran§ tk§Ŕ mus² bĨt jeġtŊ histologicky 
vyġetŚena. Proto se pigmentov® projevy laserem neodstra-
Ŕuj², a to  ani v oblasti obliļeje. Chirurgick® odstranŊn² je 
pojiġŠovnou hrazeno. Z§krok laserem pojiġŠovna ne-
hrad² a pacient by ho nemŊl vyģadovat ani jako samopl§tce 
ï odstranŊn² potenci§lnŊ nebezpeļn®ho ¼tvaru laserem ne-
mŢģeme povaģovat za medic²nsky spr§vnĨ (lege artis) po-
stup. 

Pokud l®kaŚ neshled§ zdravotn² dŢvod k tomu, aby bylo 
mateŚsk® znam®nko vyjmuto a vyġetŚeno histologicky, ale 
pacient pŚesto odstranŊn² ģ§d§ z dŢvodŢ kosmetickĨch, 
mus² si z§krok uhradit s§m. 

L®kaŚ, ke kter®mu bych chtŊl zaļ²t chodit, prĨ 
pracuje bez smlouvy s pojiġŠovnami. Co by to 
pro mne znamenalo? Proplat² mi VZP to, co 
bych mu musel zaplatit? 
Ļ§stky, kter® byste zaplatil l®kaŚi, kterĨ nem§ smlouvu 
s VZP, v§m VZP v ģ§dn®m pŚ²padŊ proplatit nemŢģe. Stej-
nŊ postupuj² i ostatn² zdravotn² pojiġŠovny ï smlouvy 
o poskytov§n² a ¼hradŊ hrazenĨch sluģeb jsou vģdy 
uzavŚeny mezi zdravotn² pojiġŠovnou a poskytovatelem 
zdravotn²ch sluģeb (aŠ uģ jde o jednotliv®ho l®kaŚe ne-
bo cel® zdravotnick® zaŚ²zen², napŚ. nemocnici) a pacient 
je mimo tento smluvn² vztah. Zdravotn² pojiġŠovna ne-
m§ ģ§dnĨ pr§vn² dŢvod a tedy ani opr§vnŊn² proplatit sv®-
mu pojiġtŊnci Ă¼ļetñ, s n²mģ by pŚiġel od l®kaŚe. Takov§ 
praxe funguje jen v zem²ch, kde existuje tzv. pokladenskĨ 
syst®m. 

Podle z§kona o veŚejn®m zdravotn²m pojiġtŊn² m§ pojiġtŊ-
nec pr§vo na vĨbŊr zdravotn² pojiġŠovny a na vĨbŊr po- 

skytovatele zdravotn²ch sluģeb na ¼zem² ĻR, kterĨ je 
ve smluvn²m vztahu k jeho zdravotn² pojiġŠovnŊ. Po-
skytovatelem zdravotn²ch sluģeb se pŚitom rozum² fyzic-
k§ nebo pr§vnick§ osoba, kter§ m§ opr§vnŊn² k poskyto-
v§n² zdravotn²ch sluģeb. U tohoto poskytovatele zdravot-
n²ch sluģeb m§ pak pojiġtŊnec pr§vo na poskytnut² 
hrazenĨch sluģeb v rozsahu a za podm²nek stanove-
nĨch uvedenĨm z§konem, pŚiļemģ poskytovatel nesm² za 
tyto hrazen® sluģby pŚijmout od pojiġtŊnce ģ§dnou ¼hra-
du. VĨjimkou pochopitelnŊ je p®ļe vyjmenovan§ v z§ko-
nŊ jako nehrazen§ ze zdravotn²ho pojiġtŊn² nebo hrazen§ 
ļ§steļnŊ, kterou pacient plat² aŠ uģ plnŊ, nebo ļ§steļnŊ 

PojiġtŊnci vġak sv® pr§vo na vĨbŊr l®kaŚe, resp. zdravot-
nick®ho zaŚ²zen² ve smluvn²m vztahu k pŚ²sluġn® zdravot-
n² pojiġŠovnŊ nemus² uplatnit a mohou si pro vġechny 
druhy zdravotn² p®ļe vybrat nesmluvn²ho poskytovatele 
zdravotn²ch sluģeb. T²m se vġak vzd§vaj² pr§va na ¼hradu 
p®ļe z veŚejn®ho zdravotn²ho pojiġtŊn² a hrad² si sami ze 
svĨch prostŚedkŢ veġkerou zdravotn² p®ļi poskytnutou 
a pŚedepsanou t²mto nesmluvn²m poskytovatelem zdra-
votn²ch sluģeb, vļetnŊ l®kŢ a doprovodnĨch vyġetŚen². 

Nesmluvn²mu poskytovateli zdravotn²ch sluģeb hrad² 
pojiġŠovna z prostŚedkŢ veŚejn®ho zdravotn²ho pojiġ-
tŊn² vģdy pouze nutnou a neodkladnou p®ļi poskytnu-
tou jej²mu pojiġtŊnci. T²m se rozum² poskytnut² zdra-
votn² p®ļe pŚi ¼razu, pŚi vzniku akutn²ho onemocnŊn², pŚi 
akutn²m zhorġen² zdravotn²ho stavu a pŚi neodkladn®m 
porodu, kde by odklad zdravotn² p®ļe mohl v®st k ohro-
ģen² ģivota nebo k z§vaģn®mu zhorġen² zdravotn²ho sta-
vu. Tato p®ļe mŢģe bĨt poskytov§na nejd®le do doby, neģ 
je moģno pojiġtŊnce bez ohroģen² jeho zdravotn²ho stavu 
pŚedat do p®ļe smluvn²ho poskytovatele zdravotn²ch slu-
ģeb. Pokud by pojiġtŊnec chtŊl bĨt d§le l®ļen v nesmluv-
n²m zaŚ²zen², mus² bĨt informov§n, ģe dalġ² p®ļi jiģ bude 
muset plnŊ hradit s§m.. 

VZP m§ ale tak ġirokou s²Š smluvn²ch partnerŢ, ģe m§te 
moģnost si zvolit nŊkter®ho jej²ho smluvn²ho l®kaŚe. Po-
kud byste trval na konkr®tn²m l®kaŚi, kterĨ smlouvu ne-
m§, mus²te poļ²tat s vĨġe uvedenĨmi dŢsledky. 
Zdroj: VZP 

Peļuj²c² mohou poģ§dat ĐP ĻR o k·d  
na oļkov§n². 
V obdob² od 3. 5. do 15. 6. 2021 mohou lid®, kteŚ² jsou 
zavedeni v syst®mu ĐŚadu pr§ce ĻR jako peļuj²c² o oso-
by ve III. nebo IV. stupni z§vislosti u pŚ²spŊvku na p®ļi, 
poģ§dat ĐP ĻR o pŚidŊlen² unik§tn²ho k·du na oļkov§n² 
proti nemoci COVID-19. 

Jak na to 
V pŚ²padŊ z§jmu se obraŠte na pŚ²sluġn® kontaktn² praco-
viġtŊ ĐP ĻR podle m²sta trval®ho pobytu osoby ve III.  
a IV. stupni z§vislosti u pŚ²spŊvku na p®ļi. Speci§lnŊ vy-
ļlenŊnĨ ¼Śedn²k V§m bude k dispozici vģdy v pondŊl²  
a ve stŚedu v ļasech 8ï12 a 13ï17 hod., v ¼terĨ, ve ļtvr-
tek a v p§tek pak od 8ï11 hodin. 

Co s sebou 
Peļuj²c² osoba se mus² prok§zat dokladem totoģnosti 
(obļanskĨ prŢkaz, cestovn² pas), aby j² bylo moģno pŚidŊ-
lit unik§tn² k·d. Unik§tn² k·dy nemŢģe ĐP ĻR pŚed§vat 
osob§m zmocnŊnĨm na z§kladŊ pln® moci. A nemŢģe je 
pŚidŊlit ani tŊm, kteŚ² jsou oļkovan², nebo jsou na oļko-
v§n² uģ registrovan². 

Dalġ² postup 
Z§roveŔ, pŚi pŚed§n² k·du, vystav² ĐP ĻR potvrzen², na 
jehoģ z§kladŊ V§m aplikuj² vakc²nu v oļkovac²m centru 
nebo u l®kaŚe. 

Dalġ² informace na https:/koronavirus.mzcr.cz/ 

https://www.vzp.cz/pojistenci/vyhody-a-prispevky/dospeli/vysetreni-koznich-znamenek
https://www.vzp.cz/pojistenci/vyhody-a-prispevky/dospeli/vysetreni-koznich-znamenek
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Zcela pochopitelnŊ by pak soud takovouto dohodu mezi 
manģely ani neschv§lil. Dohoda rodiļŢ nezletil®ho d²tŊte, 
podle n²ģ jeden z nich se zavazuje sloģit ve prospŊch nezle-
til®ho jednor§zovŊ ļ§stku k pln® ¼hradŊ vĨģivn®ho do zle-
tilosti d²tŊte, neodpov²d§ ustanoven²m z§kona o rodinŊ 
tĨkaj²c²m se vĨģivn®ho, a nemŢģe bĨt proto soudem schv§-
lena, Ś²k§ Bohumila Vodiļkov§ Krpcov§. 

Pen²ze z neplatn® dohody jsou bezdŢvodnĨm obohace-
n²m 
Co ale teŅ mŢģe ve sv® situaci dŊlat pan² Katka? Je moģn®, 
ģe po rozvodu se s dcerou odstŊhuje a s ex-manģelem 
pŚestane komunikovat. Po ļase se ale oklepe a na celou 
situaci se pod²v§ stŚ²zlivŊ. Jedno je jist® a plat² 
vģdy. Dohoda je absolutnŊ neplatn§, takģe smluvn² strany 
nezavazuje a pohl²ģ² se na ni, jako by vŢbec neexistova-
la, informuje Bohumila Vodiļkov§ Krpcov§. 

Coģ znamen§, ģe pan² Katka m§ pln® pr§vo cht²t po sv®m 
ex-manģelovi a otci sv® dcery, aby na dceru platil vĨģivn®, 
kter® soud urļil. M§ tak® pr§vo se toho soudnŊ dom§hat. 
A mŢģe se dom§hat i doplacen² vĨģivn®ho aģ 3 roky zpŊt-
nŊ. 

Co ale s on²m milionem korun, kterĨ dostala pŚi rozvodu 
na z§kladŊ dohody? Pokud na z§kladŊ dohody otec d²tŊte 
uhrad² finanļn² prostŚedky, hrad² bez pr§vn²ho dŢvodu a na 
stranŊ matky vznik§ tzv. bezdŢvodn® obohacen², jehoģ 
vr§cen² se mŢģe otec doģadovat, Ś²k§ Bohumila Vodiļkov§ 
Krpcov§. 

Podobnou situaci uģ Śeġil Nejvyġġ² soud ĻR ve sv®m roz-
sudku 21 Cdo 2926/2016, kde se vyj§dŚil takto: PlnŊn² na 
z§kladŊ absolutnŊ neplatn® dohody o jednor§zov®m vypla-
cen² vĨģivn®ho splatn®ho v budoucnu pro nezletil® d²tŊ 
(odbytn®) je bezdŢvodnĨm obohacen²m. 
Pan² Katka by tedy mŊla pr§vo na to, aby otec na dceru 
pravidelnŊ platil vĨģivn®, ale otec m§ tak® pr§vo poģadovat 
sv® pen²ze zpŊt. Ovġem jen po omezenou dobu. 

Po 3 letech ale nen² na vr§cen² n§rok 
Pokud by totiģ pan² Katka zaļala celou vŊc Śeġit po v²ce 
neģ 3 letech od z²sk§n² penŊz, uģ by je vracet nemusela. 
I kdyģ podle z§kona doġlo k bezdŢvodn®mu obohacen², 
soud uģ by vŊc neprojedn§val. N§rok otce na vr§cen² za-
placenĨch finanļn²ch prostŚedkŢ se promlļuje, a to v tŚ²let® 
promlļec² dobŊ, kter§ by v tomto pŚ²padŊ zaļala bŊģet 
¼hradou finanļn²ch prostŚedkŢ, uv§d² Bohumila Vodiļko-
v§ Krpcov§. 

Snahou vyplatit se z vĨģivn®ho si nakonec ex-manģel pan² 
Katky mŢģe paradoxnŊ uġkodit. Pokud by totiģ pan² Katka 
zaļala situaci Śeġit aģ po 3 letech, nem§ uģ jej² ex-manģel 
pr§vo poģadovat milion korun zpŊt. Na druhou stranu ale 
pan² Katka m§ n§rok poģadovat pravideln® vĨģivn® na 
dceru tak, jak bylo uvedeno v rozsudku pŚi rozvodu a Śeġe-
n² p®ļe o d²tŊ. A m§ pr§vo poģadovat i dluģn® alimenty za 
3 roky zpŊtnŊ. 

 Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/nuti-vas-prijmout-alimenty-
pro-dite-dopredu-muzete-na-tom-i-vydelat/ 

Nut² v§s pŚijmout alimenty pro d²tŊ dopŚedu? 
MŢģete na tom i vydŊlat. 
VERONIKA DOSKOĻILOVĆ, 3.5.2021 
Rozvod manģelstv² mŢģe bĨt poklidnĨ a rychlĨ, ale tak® 
divokĨ a zdlouhavĨ. Zvl§ġtŊ ve chv²li, kdy se oba man-
ģel® neshodnou na rozdŊlen² majetku nebo na vĨġi vĨ-
ģivn®ho pro nezletil® dŊti. 
V dneġn²m ļl§nku se budeme vŊnovat pŚ²bŊhu pan² K . 
Ta se po dlouhodob® nespokojenosti v manģelstv² rozhodla 
poģ§dat o rozvod. Dceru chtŊla do sv® vĨhradn² p®ļe, 
s ļ²mģ nemŊl jej² manģel, otec dcery, probl®m. Komplikace 
nastaly aģ ve chv²li, kdy se domlouvali na vĨġi vĨģivn®ho 
pro 6letou dceru. 

Otec dcery kategoricky odm²tal, aby bylo vĨģivn® urļeno 
soudem na pravideln® b§zi. Tedy na principu, ģe bude kaģ-
dĨ mŊs²c na svou dceru platit pŚedem stanovenou ļ§stku,  
a to aģ do jej² zletilosti, pŚ²padnŊ do doby, neģ dostuduje  
a bude schopna se samostatnŊ ģivit. Coģ vzhledem k vŊku 
dcery mohlo bĨt klidnŊ i dalġ²ch 20 let. 

OpakovanŊ proto pan² Katce navrhoval, aby se vyrovnali 
mimosoudnŊ. Jeho n§vrh znŊl jednoduġe. Poġle pan² Katce 
na ¼ļet 1 milion korun. Tyto pen²ze budou br§ny jako vĨ-
ģivn® pro dceru, a to aģ do doby, neģ dostuduje a bude 
schopna se samostatnŊ ģivit. Jak s nimi pan² Katka ve sku-
teļnosti naloģ², uģ otce nezaj²malo. T²mto krokem se chtŊl 
zbavit povinnosti platit na dceru pravidelnŊ vĨģivn®. 

Pan² Katku opakovanŊ tlaļil do Śeġen², ģe pŚed soudem vġe 
probŊhne tak, jak m§, majetek a pen²ze se rozdŊl², urļ² se 
vĨģivn®, ale otec ho pan² Katce platit nebude, na z§kladŊ 
jejich intern² dohody. Po opakovan®m dlouhodob®m n§tla-
ku pan² Katka dohodu s manģelem podepsala. I pro vlastn² 
klid, jelikoģ neust§lĨ n§tlak se zaļ²nal podepisovat na jej²m 
psychick®m stavu. 

Takov® dohody jsou ale podle pr§va vŊtġinou neplatn®,  
a tak i kdyģ v§s nŊkdo n§tlakem pŚinut² je podepsat, nemaj² 
ģ§dnou pr§vn² v§hu. 

VĨģivn® dopŚedu ano, ale ne pro nezletil® dŊti 
V obļansk®m z§kon²ku skuteļnŊ mŢģeme naj²t ustanoven² 
o tom, ģe vĨģivn® je moģn® plnit i na jin® neģ mŊs²ļn² b§zi, 
pokud soud rozhodl jinak nebo pokud se osoba vĨģivou 
povinn§ dohodla s osobou, kter® m§ vĨģivn® platit, na ji-
nĨch podm²nk§ch. 

Ä 921 
VĨģivn® se pln² v pravidelnĨch d§vk§ch a je splatn® vģdy 
na mŊs²c dopŚedu, ledaģe soud rozhodl jinak nebo se osoba 
vĨģivou povinn§ dohodla s osobou opr§vnŊnou jinak. 
Ale toto neplat² vģdy a ploġnŊ. Toto ustanoven² je totiģ 
spoleļn® pro v²ce typŢ vĨģivn®ho, napŚ²klad vĨģivn® mezi 
rozvedenĨmi manģely, vĨģivn® neprovdan® matce a dal-
ġ². U vĨģivn®ho mezi rozvedenĨmi manģely se mohou bĨ-
val² manģele dohodnout, ģe povinnost hradit vĨģivn® bude 
splnŊna ¼hradou jednor§zov® ļ§stky, tzv. odbytn®ho. 
U vĨģivn®ho na nezletil® d²tŊ vġak tato dohoda moģn§ ne-
n², uvedla pro MŊġec.cz advok§tka B  V  
K . 

Nezletil® dŊti mus² dost§vat vĨģivn® pravidelnŊ 
U vĨģivn®ho na nezletil® dŊti plat², ģe mus² bĨt pos²l§no 
formou mŊs²ļn²ch plateb. Pr§vŊ tyto pravideln® platby maj² 
totiģ zajiġŠovat d²tŊti vĨģivu a jeho potŚeby. Zm²nŊn§ do-
hoda mezi rodiļi o ¼hradŊ jednor§zov®ho vĨģivn®ho, kter® 
by mŊlo pokrĨt potŚeby nezletil®ho aģ do jeho zletilosti, by 
byla absolutnŊ neplatn§. Rodiļ se takto nemŢģe āvyplatitó 
ze sv® povinnosti hradit pravideln® vĨģivn®, dod§v§ Bohu-
mila Vodiļkov§ Krpcov§. 

Tuto ot§zku uģ Śeġil v minulosti tak® Nejvyġġ² soud, a to 
v rozsudku R 23/1982. 

https://www.mesec.cz/autori/veronika-doskocilova/
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ZamŊstnavatel Śadil prodavaļky do 2. skupiny prac², za-
t²mco inspekce pr§ce a n§slednŊ i krajskĨ soud doġly 
k z§vŊru, ģe se jedn§ o skupinu 3., pro kterou je stanove-
na vyġġ² zaruļen§ mzda. 

Pro zaŚazen² prodavaļek do pŚ²sluġn® skupiny prac² byla 
pro oba org§ny inspekce pr§ce i soud rozhoduj²c² pracov-
n² n§plŔ prodavaļek. Byla odm²tnuta argumentace za-
mŊstnavatele, kterĨ mŊl za to, ģe je pŚi zaŚazen² zamŊst-
nancŢ do jednotlivĨch skupin (prac²) za ¼ļelem stanoven² 
nejniģġ²ch ¼rovn² zaruļen® mzdy nutn® (ļi moģn®) pŚihl²-
ģet k tomu, v jak velk® provozovnŊ (napŚ²klad zda 
v hypermarketu, supermarketu, ļi menġ² samoobsluze) 
zamŊstnanec pr§ci vykon§v§ a jak je pŚ²sluġn§ provozov-
na ekonomicky ¼spŊġn§ (tj. jakĨ je jej² obrat, jak® ļ§stky 
inkasuje od svĨch z§kazn²kŢ apod.). 

Tato krit®ria se podle n§zoru, kterĨ zast§val zamŊstnava-
tel, prom²taj² do odliġn®ho zat²ģen² zamŊstnancŢ, respek-
tive tempa a objemu jimi vykon§van® pr§ce, a proto by se 
mŊla, resp. mohou pŚi trģn²m urļen² mezd projevit, coģ se 
tak® bŊģnŊ dŊje. 

Uveden® okolnosti (faktory), jako napŚ. tempo a objem 
pr§ce v z§vislosti na velikosti provozovny a jej²ho obratu 
(a tŚeba ļ§stek hotovosti, kter® kupŚ. prodavaļky a proda-
vaļi inkasuj²) urļuj²c² trģn² cenu pr§ce, resp. ovlivŔuj²c² 
trģn² vĨġi mzdy, je tŚeba v praxi zohlednit jinak. 

Nejniģġ² ¼roveŔ zaruļen® mzdy je minim§ln² mzdovĨ 
standard pro zamŊstnance vykon§vaj²c² stejnou  
pr§ci      
Vġichni zamŊstnanci s totoģnou pracovn² n§pln² (pracovn² 
n§pln² t®ģe odpovŊdnosti, nam§havosti a sloģitosti) vġak 
maj² zaruļeno, ģe bez ohledu na dalġ² faktory, kter® utv§Ś² 
vĨġi mezd, budou odmŊnŊni pŚinejmenġ²m urļitou 
Ăpauġ§lnŊñ stanovenou ļ§stkou, vyloģil Nejvyġġ² spr§vn² 
soud ve sv®m rozsudku (spis. zn. 3 Ads 273/2019), ze dne 
14. ledna 2021. 

Jednoduġe Śeļeno to znamen§, ģe napŚ²klad zamŊstnanec 
vykon§vaj²c² urļitou pr§ci v menġ² samoobsluze s malĨm 
obratem m§ pr§vo na shodnou minim§ln² odmŊnu jako 
zamŊstnanec vykon§vaj²c² zcela totoģnou pr§ci (totoģn® 
pracovn² ¼koly) ve velk®m supermarketu s velkĨm obra-
tem. 

ZamŊstnavatel mŢģe navĨġit pŚ²jmy (mzdy) zamŊstnancŢ  
se shodnou pracovn² n§pln² v prodejnŊ, kter§ mu pŚin§ġ² 
vyġġ² ekonomickĨ profit ï zisk, u nichģ m§ za to, ģe pra-
cuj² ve vŊtġ²m pracovn²m tempu, a vykon§vaj² tak vŊtġ² 
objem pr§ce. ZamŊstnavatel vġak mus² vypl§cet i zamŊst-
nancŢm prodejny, jeģ mu pŚin§ġ² niģġ² profit, mzdu ve 
vĨġi odpov²daj²c² nejm®nŊ pŚ²sluġn® ¼rovni zaruļen® 
mzdy, i kdyģ m§ subjektivnŊ za to, ģe vykon§vaj² m®nŊ 
pr§ce v niģġ²m tempu. 

NejdŚ²ve dle obecn® charakteristiky,  
pak dle pŚ²kladŢ prac² 
Z rozsudku Nejvyġġ²ho spr§vn²ho soudu d§le vyplĨv§, ģe 
prim§rnŊ je tŚeba vyj²t z toho, zda n§plŔ pr§ce urļit®ho 
zamŊstnance koresponduje s obecnou charakteristikou 
urļit® skupiny prac², jak jsou obsaģeny v prvn² ļ§sti naŚ²-
zen² vl§dy. 

Jinak Śeļeno pŚi zaŚazov§n² zamŊstnancŢ do konkr®tn² 
skupiny prac² je tŚeba nejdŚ²ve posoudit obecnou charak-
teristiku jednotlivĨch skupin prac² (dle ļ§sti prvn² pŚ²lohy 
k naŚ²zen²), a teprve pak jednotliv® pŚ²klady prac² (dle 
ļ§sti druh® pŚ²lohy k naŚ²zen²). 

V 1. ļ§sti jsme si pŚipomenuli z§klady pr§vn² ¼pravy nej-
niģġ²ch ¼rovn² zaruļen® mzdy v z§kon²ku pr§ce. Tento-
kr§t pak z§vŊry rozsudku Nejvyġġ²ho spr§vn²ho soudu,  

Zaruļen§ mzda a jej² vĨġe podle druhu pr§ce. 
Jak je to spr§vnŊ? 
TOMĆĠ ZILVAR 
29. 4. 2021 

Autor: Shutterstock 

Podle ļeho maj² bĨt zaŚazov§ni zamŊstnanci do skupin 
prac² pro ¼ļely stanoven² nejniģġ² ¼rovnŊ zaruļen® 
mzdy? Jak pracovat s pŚ²lohou urļuj²c² vĨġe zaruļen® 
mzdy, aby zamŊstnanci nebyli ġizeni? 
PracovnŊpr§vn² institut zaruļen® mzdy (respektive nejniģ-
ġ²ch ¼rovn² zaruļen® mzdy), kterĨ spolu s minim§ln² 
mzdou zajiġŠuje ochranu zamŊstnancŢ pŚed nepŚimŊŚenŊ 
n²zkĨm ocenŊn²m jejich pr§ce, je zakotven v Ä 112 z§kon²-
ku pr§ce. C²lem pr§vn² ¼pravy rŢznĨch ¼rovn² nejniģġ² 
zaruļen® mzdy je, aby vġichni zamŊstnanci, kteŚ² vykon§-
vaj² pracovn² ļinnosti t®ģe sloģitosti, odpovŊdnosti a nam§-
havosti, byli odmŊŔov§ni alespoŔ shodnou nejniģġ² pŚ²-
pustnou ļ§stkou. 

Uģ jsme si pŚibl²ģili pravidla pro uplatŔov§n² zaruļen® 
mzdy v praxi. VysvŊtlili jsme si zejm®na, ģe existuje 
8 skupin (prvn² aģ osm§ skupina) prac² odliġenĨch a od-
stupŔovanĨch podle sloģitosti, odpovŊdnosti a nam§havos-
ti pr§ce. Ļ²m vyġġ² skupina, t²m vyġġ² ¼roveŔ zaruļen® 
mzdy, na kterou m§ zamŊstnanec n§rok. 

Tentokr§t se zamŊŚ²me na kl²ļovĨ probl®m, podle jakĨch 
krit®ri² maj² bĨt zaŚazov§ni zamŊstnanci do jednotlivĨch 
skupin prac² pro ¼ļely stanoven² nejniģġ² ¼rovnŊ zaruļe-
n® mzdy. 

Skupiny prac² odliġen® katalogem v naŚ²zen² vl§dy     
PŚ²loha naŚ²zen² vl§dy ļ. 567/2006 Sb. (o minim§ln² mzdŊ, 
o nejniģġ²ch ¼rovn²ch zaruļen® mzdy, o vymezen² zt²ģen®ho 
pracovn²ho prostŚed² a o vĨġi pŚ²platku ke mzdŊ za pr§ci 
ve zt²ģen®m pracovn²m prostŚed²) v ļl. I uv§d² obecn® cha-
rakteristiky jednotlivĨch skupin prac² a v ļl. II uv§d² pŚ²-
klady prac², n§leģ²c²ch do jednotlivĨch skupin, rozdŊlen® 
podle oborŢ. 

ObecnĨm krit®riem pro podŚazen² zamŊstnancŢ pod jed-
notliv® ¼rovnŊ nejniģġ² zaruļen® mzdy (slovy naŚ²zen² vl§-
dy: pro jejich zaŚazen² do jednotlivĨch skupin vykon§va-
nĨch prac²) je sloģitost, odpovŊdnost a nam§havost za-
mŊstnancem vykon§van® pr§ce, tedy sloģitost, odpovŊd-
nost a nam§havost pracovn²ch ļinnost², kter® tvoŚ² zamŊst-
nancovu pracovn² n§plŔ. 

ZaŚazen² prodavaļek do 2., nebo 3. skupiny prac²?     
Nejvyġġ² spr§vn² soud se (pod spis. zn 3 Ads 273/2019) 
zabĨval pŚ²padem zamŊstnavatele, kter®mu byla org§nem 

inspekce pr§ce uloģena pokuta (ve vĨġi 15 000 Kļ) za to, 
ģe nŊkolika zamŊstnankyn²m prodavaļk§m neposkytl 

mzdu alespoŔ ve vĨġi nejniģġ² ¼rovnŊ zaruļen® mzdy 
(podle naŚ²zen² vl§dy ļ. 567/2006 Sb.). 

http://www.nssoud.cz/main0col.aspx?cls=JudikaturaSimpleSearch&SimpleSearch=1&rjz_id=10&rok=2019&senat=3&cislo=273&pagesource=0
https://www.mesec.cz/clanky/jak-zamestnance-chrani-zarucena-mzda-cast-1/
https://www.mesec.cz/autori/tomas-zilvar/
https://www.mesec.cz/zakony/zakonik-prace-zakon/f3054095/#p112
https://www.mesec.cz/zakony/zakonik-prace-zakon/f3054095/#p112
https://www.mesec.cz/clanky/jak-zamestnance-chrani-zarucena-mzda-cast-1/
https://www.mesec.cz/clanky/jak-zamestnance-chrani-zarucena-mzda-cast-1/
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-567
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-567#prilohy
http://www.nssoud.cz/files/SOUDNI_VYKON/2019/0273_3Ads_1900027_20210114153406_20210115104014_prevedeno.pdf
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-567
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z nŊhoģ vyplĨv§, ģe napŚ. zamŊstnanec vykon§vaj²c² 
urļitou pr§ci v menġ² samoobsluze s malĨm obratem 
m§ pr§vo na shodnou minim§ln² odmŊnu (nejniģġ² ¼ro-
veŔ zaruļen® mzdy) jako zamŊstnanec vykon§vaj²c² 
totoģnou pr§ci (totoģn® pracovn² ¼koly) ve velk®m su-
permarketu s velkĨm obratem. 
Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/zarucena-mzda-a-jeji-
vyse-podle-druhu-prace-jak-je-to-spravne/ 

ZmŊna v rodiļovsk®m pŚ²spŊvku:  
O zbytek uģ nepŚijdete. 
Petr Kuļera,  26. 4. 2021  
Komu se narod² dalġ² d²tŊ jeġtŊ pŚed doļerp§n²m rodi-
ļovsk®ho pŚ²spŊvku, nepŚijde o zbytek penŊz. Dobrou 
zpr§vu pro rodiny pŚin§ġ² novela, kterou schv§lili po-
slanci. 

Zdroj: Shutterstock 

Zbytek rodiļovsk®ho pŚ²spŊvku, kterĨ nestihnete vyļer-
pat kvŢli narozen² dalġ²ho d²tŊte, uģ nepropadne. Pod-
m²nkou bude, ģe aspoŔ jeden z rodiļŢ pracuje. Vylepġe-
n² pŚin§ġ² novela z§kona o st§tn² soci§ln² podpoŚe, kte-
rou na konci minul®ho tĨdne schv§lili poslanci. TeŅ ji 
jeġtŊ mus² schv§lit sen§toŚi, komplikace se vġak neļe-
kaj². 

Podle dosavadn²ch pravidel nevyļerpanĨ zbytek rodi-
ļovsk®ho pŚ²spŊvku propad§, protoģe ho lze ļerpat 
vģdycky jenom na nejmladġ² d²tŊ v rodinŊ. O pen²ze tak 
pŚich§zeli hlavnŊ rodiļe, kterĨm se dalġ² potomek naro-
dil dŚ²ve, neģ pŢvodnŊ pl§novali, nebo kteŚ² si nemohli 
ļi nestihli nastavit vyġġ² mŊs²ļn² ļ§stku pro ļerp§n². 

Schv§len§ zmŊna poļ²t§ s t²m, ģe pŚi narozen² dalġ²ho 
d²tŊte dostanou rodiļe jednor§zovŊ zbĨvaj²c² ļ§stku 
pŚ²spŊvku na pŚedchoz² d²tŊ. Nov§ pravidla zaļnou pla-
tit od zaļ§tku letoġn²ho ļervence ï a to i pro rodiny, 
kter® zaļaly br§t pŚ²spŊvek na pŚedchoz² d²tŊ dŚ²ve  
a jeġtŊ bŊhem ļerp§n² se jim po 1. ļervenci 2021 narod² 
dalġ² d²tŊ. Se zpŊtnĨm doplatkem rodin§m, kter® o zby-
tek pŚ²spŊvku pŚiġly pŚi narozen² d²tŊte pŚed 1. ļerven-
cem 2021, se nepoļ²t§.  

(Redakce zjiġŠuje, jak to bude v pŚ²padŊ, kdyģ rodiļov-
skĨ pŚ²spŊvek pŚed 1. ļervencem pŚedļasnŊ skonļ² kvŢli 
ļerp§n² penŊģit® podpory v mateŚstv² na dalġ² d²tŊ, kte-
r® se pŚitom narod² aģ po 1. ļervenci. Sledujte n§s na 
Facebooku nebo Twitteru a d§me v§m vŊdŊt, jakmile 
budeme m²t odpovŊŅ.) 

ĂPokud se nejmladġ²m d²tŊtem v rodinŊ stane jin® d²tŊ, 
kter® zakl§d§ n§rok na rodiļovskĨ pŚ²spŊvek, a alespoŔ 
jednomu z rodiļŢ v rodinŊ lze stanovit k datu narozen² 
tohoto d²tŊte 70 % 30n§sobku denn²ho vymŊŚovac²ho 
z§kladu v ļ§stce pŚevyġuj²c² 7 600 Kļ, m§ rodiļ, kterĨ 
pob²r§ rodiļovskĨ pŚ²spŊvek, n§rok na jednor§zovou 
vĨplatu ļ§stky, kter§ nebyla vyļerp§na z celkov® ļ§stky 
rodiļovsk®ho pŚ²spŊvku na d²tŊ, kter® pŚestalo bĨt nej-
mladġ²m d²tŊtem v rodinŊ,ñ p²ġe se v novele schv§len® 
poslanci. 

ZjednoduġenŊ Śeļeno: na zbytek pŚ²spŊvku ani po ļervenci 
nedos§hnou dom§cnosti s n²zkĨmi pŚ²jmy, kde ani jeden z 
rodiļŢ nevydŊl§v§ (nesplŔuje podm²nku denn²ho vymŊŚova-
c²ho z§kladu) a nem§ tedy n§rok na penŊģitou podporu v 
mateŚstv². O diskriminaci podle poslancŢ nejde, protoģe tyto 
dom§cnosti celkovŊ dost§vaj² ze st§tn²ho rozpoļtu v²c penŊz 
neģ ekonomicky aktivn² rodiny. KoneckoncŢ tato zmŊna je 
souļ§st² novely, jej²mģ hlavn²m bodem je zvĨġen² pŚ²davkŢ 
na d²tŊ ï tedy d§vky pro nejchudġ² rodiny. 

řeģeme n§klady! 
 ĂPodle dosavadn² praxe rodiny pŚizpŢsobuj² narozen² dal-
ġ²ch dŊt² moģnosti ¼pln®ho vyļerp§n² rodiļovsk®ho pŚ²spŊv-
ku. V dŢsledku toho doch§z² k oddalov§n² doby narozen² 
dalġ²ch dŊt², zvyġov§n² vŊku rodiļŢ a zvŊtġov§n² vŊkovĨch 
rozd²lŢ mezi sourozenci,ñ Ś²k§ poslanec Aleġ Juchelka 
(ANO), kterĨ vylepġen² prosazoval uģ od roku 2018. PŚesto-
ģe ho podporovali i nŊkteŚ² poslanci pir§tŢ, lidovcŢ, TOP 
09, ĻSSD, ODS ļi komunistŢ, vŊtġina snŊmovny nepovaģo-
vala JuchelkŢv n§vrh za prioritu a dostala se k nŊmu aģ nyn² 
ï v r§mci schvalov§n² novely z§kona o st§tn² soci§ln² pod-
poŚe, tĨkaj²c² se hlavnŊ zvĨġen² pŚ²davkŢ na d²tŊ. 

Poslanci vŊŚ², ģe vĨplata nevyļerpan®ho zbytku rodiļovsk®-
ho pŚ²spŊvku podpoŚ² porodnost v Ļesku. ĂDosavadn² stav 
je mimo jin® diskriminaļn² vŢļi rodin§m, ve kterĨch se dalġ² 
d²tŊ nenarod² v term²nu podle uļinŊn® rozvahy. Narozen² 
d²tŊte nelze pl§novat s jistotou,ñ zdŢrazŔuje Juchelka. 
Jen za rok 2020 nevyļerpalo celĨ rodiļovskĨ pŚ²spŊ-
vek zhruba 12 tis²c rodin, kter® v prŢmŊru pŚiġly o 80 tis²c 
korun. V roce 2019 ġlo o v²c neģ ġest tis²c rodin s prŢmŊr-
nou ļ§stkou 54 tis²c korun. A napŚ²klad v roce 2017 nedo-
ļerpalo pŚ²spŊvek devŊt tis²c rodin, v prŢmŊru pŚiġly o skoro 
65 tis²c korun. 

ĂVzhledem k tomu, ģe celkov§ nevyplacen§ ļ§stka rodiļov-
sk®ho pŚ²spŊvku ï 582 milionŢ korun ï v roce 2017 pŚedsta-
vovala 2,5 procenta z celkov®ho objemu prostŚedkŢ urļe-
nĨch na vĨplatu rodiļovskĨch pŚ²spŊvkŢ v tomto roce, nem§ 
zmŊna z§sadn² dopad na st§tn² rozpoļet. Jej² dlouhodob® 
spoleļensk® a ekonomick® pŚ²nosy, vyplĨvaj²c² ze zlepġen² 
demografickĨch parametrŢ ļesk® spoleļnosti, tyto n§klady 
vykompenzuj²,ñ napsal Juchelka ke sv®mu n§vrhu uģ pŚed 
tŚemi lety. 

BĨvalĨ televizn² moder§tor ï zŚejmŊ nejzn§mŊjġ² je z poŚa-
du Med¼za ï v roce 2018 tak® prosazoval, aby se mateŚsk§  
a rodiļovsk§ dovolen§ pŚejmenovaly na mateŚskou a rodi-
ļovskou p®ļi. Pro rodiļe totiģ nejde o ģ§dnĨ bezpracnĨ od-
poļinek, zdŢrazŔoval. S t²mto n§vrhem vġak neuspŊl ani 
tentokr§t. 

Na ostatn²ch pravidlech rodiļovsk®ho pŚ²spŊvku schv§len§ 
novela nic nemŊn². Od roku 2020 dosahuje pŚ²spŊvek na 
jedno d²tŊ celkem 300 tis²c korun (do konce roku 2019 to 
bylo 220 tis²c). PŚ²spŊvek lze br§t do ļtyŚ let vŊku d²tŊte. 
NejļastŊjġ² je ļerp§n² do tŚ² let vŊku d²tŊte, kdy pŚ²spŊvek 
dosahuje zhruba 9700 korun mŊs²ļnŊ. 

VĨġi mŊs²ļn²ho ļerp§n² (a tedy i rychlost ļerp§n²) je sice 
moģn® volit a vģdycky po tŚech mŊs²c²ch znovu mŊnit ï 
jenģe ne ¼plnŊ libovolnŊ, vģdy jsou stanoven® mantinely. 
Jestliģe rodiļ dos§hl na penŊģitou pomoc v mateŚstv², odpo-
v²d§ jedna d§vka rodiļovsk®ho pŚ²spŊvku maxim§lnŊ mŊs²ļ-
n² mateŚsk®. Jednoduġe Śeļeno: kdyģ matce d²tŊte vznikne 
n§rok na mateŚskou 17 280 korun mŊs²ļnŊ (odpov²d§ hrub® 
mzdŊ pŊtadvacet tis²c korun), bude stejnĨ strop platit i pro 
rodiļovskĨ pŚ²spŊvek. Nejrychleji tak tato maminka rodi-
ļovskĨ pŚ²spŊvek vyļerp§ za 18 mŊs²cŢ. 

ObecnŊ pak mŢģou rodiļe vybrat rodiļovskĨ pŚ²spŊvek 
nejdŚ²v za sedm mŊs²cŢ, maxim§ln² mŊs²ļn² d§vka u pŚ²-
spŊvku za jedno d²tŊ v roce 2021 dŊl§ 43 470 korun. 

https://www.penize.cz/clanky/autor/70003558-petr-kucera
https://www.penize.cz/rodicovsky-prispevek
https://www.facebook.com/wwwpenizecz
https://www.facebook.com/wwwpenizecz
https://twitter.com/penize_cz
https://www.penize.cz/pridavky-na-dite/424270-pridavky-na-dite-stoupnou-a-dosahne-na-ne-vic-rodin
https://www.penize.cz/pridavky-na-dite/424270-pridavky-na-dite-stoupnou-a-dosahne-na-ne-vic-rodin
https://zakony.penize.cz/117-1995-sb-zakon-o-statni-socialni-podpore
https://zakony.penize.cz/117-1995-sb-zakon-o-statni-socialni-podpore
https://www.penize.cz/pridavky-na-dite
https://www.penize.cz/rodicovsky-prispevek/423372-materska-a-rodicovska-osvc-2021-na-tohle-ted-mate-narok
https://www.penize.cz/rodicovsky-prispevek/423372-materska-a-rodicovska-osvc-2021-na-tohle-ted-mate-narok
https://www.penize.cz/rodicovstvi
https://www.penize.cz/rodicovstvi
https://www.penize.cz/rodicovsky-prispevek/423287-rodicovsky-prispevek-2021-kolik-dostanete-a-jak-zadat
https://www.penize.cz/kalkulacky/rodicovsky-prispevek
https://www.penize.cz/kalkulacky/materska


6 

 

 

 
VĨjimka plat² pro rodiļe, kteŚ² pŚedt²m nedos§hli 
na penŊģitou pomoc v mateŚstv² nebo mŊli mal® pŚ²jmy 
(typicky podnikatelky, studentky ļi nezamŊstnan®). Ti mo-
hou ļerpat rodiļovskĨ pŚ²spŊvek maxim§lnŊ ve vĨġi 10 tis²c 
korun mŊs²ļnŊ. Rodiļovskou tak mohou vyļerpat nejdŚ²ve 
za 30 mŊs²cŢ, tedy za dva a pŢl roku. 
Zdroj: https://www.penize.cz/rodicovsky-prispevek/423476-
rodicovsky-prispevek-o-nevycerpany-zbytek-uz-neprijdete 

Pracuj²c² dŢchodci jsou dojnou kr§vou pro 
st§t. RoļnŊ mu pŚinesou miliardy korun nav²c. 
07.05.2021 | Luk§ġ Polol§n²k, Finance.cz 
Se zlepġuj²c² se fyzickou kondic² a prodluģuj²c² se d®lkou 
doģit² pokraļuje ļ²m d§l v²ce lid² i po dosaģen² dŢchodo-
v®ho vŊku ve vĨdŊleļn® ļinnosti. I v pŚ²padŊ, ģe souļasnŊ 
pracuj² a pob²raj² starobn² dŢchod, odv§dŊj² st§tu neza-
nedbateln® sumy na dŢchodov®m pojiġtŊn². Jejich dŢ-
chod se vġak s roky odpracovanĨmi Ănav²cñ bohuģel zvĨ-
ġ² jen minim§lnŊ. DŢchodce s prŢmŊrnĨm dŢchodem, 
kterĨ je zamŊstnanĨ a pob²r§ souļasnŊ prŢmŊrnou 
mzdu, st§tu za rok odvede t®mŊŚ 120 tis²c korun na po-
jistn®m. Na opl§tku se mu roļn² dŢchod ale zvĨġ² jen  
o asi 700 korun, o coģ je ale potŚeba si kaģdĨ rok poģ§-
dat. 

KaģdĨ ļlovŊk pŚi dosaģen² dŢchodov®ho vŊku stoj² pŚed 
rozhodnut²m, co d§l. Pokud nechce zaļ²t pob²rat starobn² 
dŢchod, nepracovat a uģ²vat si zaslouģenĨ odpoļinek, m§ 
na vĨbŊr z dalġ²ch dvou moģnost². Prvn² variantou je pokra-
ļovat ve vĨdŊleļn® ļinnosti a souļasnŊ si odloģit poļ§-
tek ļerp§n² starobn²ho dŢchodu.  

ĂV tom pŚ²padŊ ļlovŊk nepob²r§ starobn² dŢchod, ale dost§-
v§ mzdu nebo si vydŊl§v§ jako OSVĻ. Tato varianta je vĨ-
hodn§, pokud ļlovŊku chyb² do z²sk§n² dalġ²ho roku pojiġtŊn² 
m®nŊ neģ 90 dnŢ, ponŊvadģ se doba pojiġtŊn² zvĨġ² o jeden 
rok. PŚi delġ²m āpŚesluhov§n²ó se sice pozdŊji pŚiznanĨ dŢ-
chod zvyġuje, ale souļasnŊ se lid® pŚipravuj² o pŚ²jem v po-
dobŊ starobn²ho dŢchodu, na kterĨ maj² n§rok. Tato ztr§ta 
je kompenzov§na zvĨġenĨm dŢchodem nejdŚ²ve za 12 aģ 15 
rokŢ, kdy ļlovŊku bude uģ 78 aģ 81 let. PŚi rozhodov§n² je 
tedy tŚeba s t²mto faktem poļ²tat,ñ upozorŔuje JiŚ² ĠafaŚ²k ze 
spoleļnosti Freedom Financial Services, kter§ rad² lidem, jak 
z²skat od st§tu maxim§ln² dŢchod.TŚet² cestou je nechat 
si vypl§cet starobn² dŢchod v pln® vĨġi a k tomu jeġtŊ z²sk§-
vat pŚ²jmy z pokraļuj²c² vĨdŊleļn® ļinnosti. Podle dat Ļes-
k®ho statistick®ho ¼Śadu loni tuto moģnost vyuģ²valo 213 
tis²c lid². 

Pracuj²c² dŢchodce odv§d² na soci§ln²m pojiġtŊn² ¼plnŊ 
stejnŊ jako kaģdĨ jinĨ pracuj²c² 
Pokud je pracuj²c² dŢchodce zamŊstnancem odv§d² spolu se 
zamŊstnavatelem na soci§ln²m pojiġtŊn² ¼plnŊ stejn® od-
vodyjako kaģdĨ jinĨ pracuj²c² ļlovŊk. Jeho odvod na soci§l-
n² pojiġtŊn² ļin² 31,3 % z hrub® mzdy a z toho 29,2 % ļin² 
odvod na dŢchodov® pojiġtŊn². V tomto ohledu by si ļlovŊk 
logicky pomyslel, ģe se pln® odvody na dŢchodov®m pojiġtŊ-
n² prom²tnou do vĨġe jeho starobn²ho dŢchodu stejnŊ jako  
u lid² v produktivn²m vŊku. Bohuģel, nen² to pravda. Dle 
z§kona ļ.155/1995 Sb., o dŢchodov®m pojiġtŊn², se na ģ§-
dost pŚ²jemce starobn²ho dŢchodu v pln® vĨġi, kterĨ vykon§-
v§ vĨdŊleļnou ļinnost, zvyġuje za kaģdĨch odpracova-
nĨch 360 dnŢ procentn² vĨmŊra jen o 0,4 procenta vĨpo-
ļtov®ho z§kladu. 

ĂRoļn² navĨġen² pŚedstavuje vzhledem k vĨġi pŚiznanĨch 
dŢchodŢ nevĨznamnou ļ§stku. V pŚ²padŊ pokraļov§n² vĨdŊ-
leļn® ļinnosti je pak navĨġen² za kaģdĨch dalġ²ch 360 odpra-
covanĨch dnŢ konstantn². Jak je to moģn®? Protoģe zvĨġen² 
se poļ²t§ jako 0,4 procenta z vĨpoļtov®ho z§kladu stanove-
n®ho v dobŊ, kdy v§m byl pŚizn§n starobn² dŢchod, a to je  

prostŊ ļ²slo, kter® se jiģ nikdy nezmŊn². A to je s ohledem 
na  existenci rŢstu cen, inflaci a rŢst prŢmŊrn® mzdy v ĻR 
vŢļi pracuj²c²m dŢchodcŢm minim§lnŊ nef®r. NaġtŊst² to 
na vĨġi celkovŊ vyplacen®ho navĨġen² dŢchodu po dobu 
jeho ļerp§n² nem§ z§sadn² negativn² vliv. Po jeho pŚizn§-
n² se toto navĨġen² zahrnuje do procentn² vĨmŊry dŢcho-
du, kter§ se jiģ kaģdĨ rok valorizuje. Negativn² vliv kon-
stantn² ļ§stky navyġov§n² dŢchodu by se projevil teprve 
pŚi dlouhodobŊjġ² vĨdŊleļn® ļinnosti dŢchodce,ñ podotĨ-
k§ JiŚ² ĠafaŚ²k. 

Zdroj: Depositphotos 

Na pojistn®m pracuj²c² dŢchodce odvede  
mnohon§sobnŊ v²ce, neģ od st§tu z²sk§ 
ZvĨġen² dŢchodu pracuj²c²ho dŢchodce tud²ģ nez§leģ² na 
vĨġi jeho pŚ²jmŢ z pokraļuj²c² vĨdŊleļn® ļinnosti, a tedy 
ani na vĨġi odveden®ho pojistn®ho na dŢchodov® pojiġtŊ-
n². Je tedy znaļnŊ nespravedliv®, ģe pracuj²c² dŢchodce 
mus² odv§dŊt soci§ln² pojistn® v pln® vĨġi, stejnŊ jako 
kaģdĨ pracuj²c² ļlovŊk v produktivn²m vŊku. Tomu se ale 
odvody z rostouc²ch pŚ²jmŢ projev² pozitivnŊ ve vyġġ²m 
vĨpoļtov®m z§kladu, na rozd²l od pracuj²c²ho dŢchodce. 
Zde pak vznik§ neuvŊŚitelnĨ nepomŊr mezi t²m, co pracu-
j²c² dŢchodci do Ăsyst®muñ st§le odv§dŊj², a t²m, co za to 
dost§vaj². NapŚ²klad ¼spŊġnĨ zamŊstnanec (vrcholovĨ 
manaģer) i podnikatel tak mohou za 5 let odv®st st§tu na 
pojistn®m aģ 2,5 milionu korun. St§t jim za to Ăvr§t²ñ 
v dan®m pŚ²padŊ za 20 let trv§n² penze necelĨch 100 tis²c 
korun. Nutno jeġtŊ podotknout, ģe o zvĨġen² starobn²ho 
dŢchodu je potŚeba si kaģdĨ rok osobnŊ poģ§dat, na coģ 
mnoz² lid® zapom²naj², pŚ²padnŊ o tom vŢbec nevŊd². 

Niģġ² pŚivĨdŊlky na DPP a DPĻ dŢchod neovlivn² 
Podm²nkou pro zvĨġen² starobn²ho dŢchodu po 360 
dnech vĨdŊleļn® ļinnosti je to, ģe z t®to vĨdŊleļn® ļin-
nosti vznik§ povinnost odv§dŊt dŢchodov® pojiġtŊn². PŚi 
pr§ci na dohodu o pracovn² ļinnosti s mŊs²ļn²m pŚ²jmem 
niģġ²m neģ 3 000 Kļ (od roku 2021 plat² 3 500 Kļ) nebo 
na dohodu o proveden² pr§ce s mŊs²ļn²m pŚ²jmem maxi-
m§lnŊ 10 000 Kļ tak nebude dŢchodce odv§dŊt dŢchodo-
v® pojiġtŊn² a odpracovan® dny se mu nebudou zapoļ²-
t§vat do limitu 360 dnŢ. Na zvĨġen² dŢchodu tak vŢbec 
nem§ n§rok. 

ĂPokud bychom pouģili slova pan² ministrynŊ Mal§ļov®, 
ģe souļasn® dŢchody jsou nespravedliv® a ona by je chtŊ-
la uļinit spravedlivŊjġ²mi, pak by mŊla sv® ¼sil² zcela jistŊ 
zamŊŚit tak® na t®ma odvodŢ pracuj²c²ch dŢchodcŢ  
a jejich (ne)pŚ²nosu na zvyġov§n² jejich starobn²ho dŢ-
chodu. Zvl§ġtŊ s ohledem na fakt, kolik pracuj²c²ch dŢ-
chodcŢ v ĻR m§me ï nŊkteŚ² z nich pracuj² aģ do konce 
ģivota ï a kolik miliard korun roļnŊ pŚinesou st§tn²mu 
rozpoļtu v podobŊ odvodŢ na dŢchodov® pojiġtŊ-
n²,ñ uzav²r§ JiŚ² ĠafaŚ²k. 

Tabulka 1: PŚ²klady moģn®ho zvĨġen² starobn²ch dŢ-
chodŢ pŚiznanĨch v roce 2019 po odpracov§n² 360 
dnŢ od vzniku n§roku na jejich vĨplatu 

https://www.penize.cz/materska-dovolena/423207-materska-2021-jaka-jsou-pravidla-a-z-ceho-se-pocita
https://www.penize.cz/rodicovsky-prispevek/423476-rodicovsky-prispevek-o-nevycerpany-zbytek-uz-neprijdete
https://www.penize.cz/rodicovsky-prispevek/423476-rodicovsky-prispevek-o-nevycerpany-zbytek-uz-neprijdete
https://www.mesec.cz/davky-a-duchody/
https://www.finance.cz/536361-porovnani-vypoctu-predduchodu-radneho-a-predcasneho-duchodu/
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Zdroj: VĨpoļty spoleļnosti Freedom Financial Services na ¼rovni roku 
2019 pro dobu pojiġtŊn² 46 let. 

Modelov® pŚ²klady 
1) ZamŊstnanec 
V tabulce 2 je uveden pŚ²klad zamŊstnance s dobou pojiġtŊ-
n² 46 let, kterĨ po pŚizn§n² starobn²ho dŢchodu v roce 
2019 ve vĨġi 13 286 Kļ (prŢmŊrnĨ dŢchod v roce 2019) 
pokraļoval d§le v pr§ci a souļasnŊ pob²ral starobn² dŢchod 
v pln® vĨġi. Po uplynut² 360 dnŢ vĨdŊleļn® ļinnosti si 
v roce 2020 poģ§dal o zvĨġen² starobn²ho dŢchodu. Ten mu 
byl zvĨġen o 0,4 % z vĨpoļtov®ho z§kladu 14 515 Kļ, 
z nŊhoģ byl starobn² dŢchod v roce 2019 vymŊŚen. ZvĨġen² 
ļin² 59 Kļ mŊs²ļnŊ / 708 Kļ roļnŊ bez ohledu na vĨġi pŚ²-
jmŢ v dŢchodu a z nich odveden®ho pojistn®ho na dŢcho-
dov® pojiġtŊn². Tabulka uv§d² rŢzn® varianty jeho moģnĨch 
pŚ²jmŢ v zamŊstn§n² bŊhem pob²r§n² starobn²ho dŢchodu, 
rozd²ly mezi odvedenĨm pojistnĨm za jeden rok a navĨġe-
n²m dŢchodu pŚi jeho pob²r§n² po dobu 20 let. Do vĨpoļtu 
celkov®ho navĨġen² dŢchodu za 20 let je zahrnuta prŢmŊr-
n§ roļn² valorizace procentn² vĨmŊry dŢchodu ve vĨġi 3,5 
%. 

Tabulka 2 rozd²lŢ mezi odvedenĨm pojistnĨm  
a navĨġen²m dŢchodu pro zamŊstnance (v Kļ)  

Zdroj: VĨpoļty spoleļnosti Freedom Financial Services na ¼rovni roku 
2020; dohoda o PĻ = dohoda o pracovn² ļinnosti; dohoda o PP = doho-
da o proveden² pr§ce; VZ = vymŊŚovac² z§klad 

2) OSVĻ 
V Tabulce 3 je uveden pŚ²klad OSVĻ, kter® byl v roce 
2019 pŚizn§n prŢmŊrnĨ starobn² dŢchod ve vĨġi 13 286 Kļ 
a kter§ d§le podnik§. Po uplynut² 360 dnŢ vĨdŊleļn® ļin-
nosti m§ n§rok na zvĨġen² dŢchodu o stejnou ļ§stku jako 
vĨġe uvedenĨ zamŊstnanec, tedy o 59 Kļ mŊs²ļnŊ / 708 Kļ 
roļnŊ. Tabulka obsahuje stejn® ukazatele jako v pŚ²padŊ 
zamŊstnance, pouze vybran® varianty moģnĨch pŚ²jmŢ t®to 
OSVĻ jsou uvedeny ve formŊ daŔov®ho z§kladu. 

Samostatn§ vĨdŊleļn§ ļinnost OSVĻ, kter® byl pŚizn§n 
starobn² dŢchod, se povaģuje za vedlejġ² samostatnou vĨdŊ-
leļnou ļinnost. Podm²nkou pro zvĨġen² starobn²ho dŢcho- 

 
du po 360 dnech vedlejġ² samostatn® vĨdŊleļn® ļinnosti je 
¼ļast na dŢchodov®m pojiġtŊn², kterou OSVĻ z²sk§ tehdy, 
pokud jej² pŚ²jem (daŔovĨ z§klad) v kalend§Śn²m roce do-
s§hne alespoŔ takzvan® rozhodn® ļ§stky, kter§ v roce 
2020 ļinila 83 603 Kļ. 

Tabulka 3: PŚ²klady rozd²lŢ mezi odvedenĨm pojist-
nĨm a navĨġen²m dŢchodu pro OSVĻ (v Kļ) 

Zdroj: VĨpoļty spoleļnosti Freedom Financial Services na 
¼rovni roku 2020 
Zdroj: https://www.finance.cz/536878-predduchod-ci-predcasny-
duchod/ 

Kdy dostanete za ġpatn® parkov§n² nŊkolik 
pokut a kdy jen jednu? 
VERONIKA DOSKOĻILOVĆ 
10. 5. 2021 

Autor: Shutterstock 

Kdyģ budete st§t tĨden tŚeba na modr® z·nŊ, kolik je to 
pŚestupkŢ a kolik dostanete pokut? A kdyģ jich dosta-
nete v²c, mŢģete nŊjak poģ§dat o jejich odpuġtŊn², slou-
ļen², sn²ģen²? 

V ŚadŊ ļeskĨch mŊst jsou v urļitĨch ļ§stech mŊsta placen® 
parkovac² z·ny. To znamen§, ģe buŅ m§te zaplacenou kar-
tu dlouhodob®ho st§n², nebo si mus²te zaplatit za to, ģe na 
m²stŊ budete kr§tkodobŊ st§t. 

NŊkdy ale bĨvaj² napŚ²klad na v²kendy a st§tn² sv§tky po-
voleny vĨjimky. V tom pŚ²padŊ se za tyto dny parkovn® 
nemus² platit vŢbec. Probl®m ale je, kdyģ pak auto na m²stŊ 
nech§te a zapomenete pŚeparkovat. 

Kde to vlastnŊ parkuji? 
Pan² A  bydl² v centru mŊsta, ale moģnost st§t 
v placenĨch parkovac²ch z·n§ch zaplacenou nem§. Situaci  

https://www.mesec.cz/autori/veronika-doskocilova/
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Śeġ² jednoduġe, parkuje o p§r ulic d§l, kde uģ z·ny na par-
kov§n² nejsou a mŢģe tam parkovat kdokoli. Proch§zka 
k autu j² zabere zhruba 10 minut, coģ pro ni nen² probl®m. 

BŊhem velikonoļn²ch sv§tkŢ vyuģila toho, ģe z·ny se ne-
mus² platit, a zaparkovala kousek od domu na modr® z·nŊ, 
aby si mohla pohodlnŊ dov®zt n§kup a nŊjak® dalġ² tŊģġ² 
vŊci. V jednu chv²li ale mŊla plnou hlavu starost² a ¼plnŊ 
zapomnŊla, ģe auto mus² pŚeparkovat pŚed koncem st§tn²ch 
sv§tkŢ opŊt do m²sta, kde se mŢģe parkovat bezplatnŊ. 

Cel§ situace j² doġla aģ o tĨden pozdŊji, kdyģ chtŊla autem 
opŊt nŊkam vyrazit, ale na obvykl®m m²stŊ ho st§t nevidŊla. 
Teprve tehdy si vzpomnŊla, ģe zaparkovala na modr® z·nŊ, 
ale uģ nepŚeparkovala. 

CelĨ pracovn² tĨden tedy st§la na placen® parkovac² z·nŊ, 
ale bez toho, aby mŊla parkov§n² zaplacen®. 

Kolik pŚijde pokut? 
V pan² AnnŊ hrklo a n§slednŊ oļek§vala smrġŠ pokut. TĨ-
den je pŚece jen dlouh§ doba a monitoring ulic prob²h§ pra-
videlnŊ. Pan² Anna byla z cel® situace neġŠastn§ a jen ļeka-
la, kolik pokut za jej² zapomnŊtlivost pŚijde. 

Takto to ale standardnŊ nefunguje. Z§leģ² totiģ na tom, jestli 
jde o jeden pŚestupek, nebo o v²ce pŚestupkŢ. A podle toho 
se rozhoduje i poļet pokut. Pokud jde o takov® ġpatn® par-
kov§n², kdy bude st§t vozidlo po celĨ tĨden na stejn®m par-
kovac²m m²stŊ, jde o jeden dlouhotrvaj²c² pŚestupek a ukl§-
d§ se jedna pokuta, uvedla pro MŊġec.cz advok§tka JUD . 
M  Ļ . 

Pokud tedy pan² Anna zapomnŊla, ģe sv® auto parkuje na 
placen® z·nŊ, a doġlo j² to aģ po tĨdnu, nepŚijde j² nŊkolik 
pokut, ale jen jedna, protoģe sp§chala jeden pŚestupek. 

Pokud by ale takto zaparkovala opakovanŊ, jde uģ o v²ce 
pŚestupkŢ. V pŚ²padŊ, ģe Śidiļ vozidlo pokaģd® zaparkuje na 
jin® m²sto bez placen², jedn§ se jiģ o v²ce samostatnĨch 
pŚestupkŢ, a tedy i o v²ce pokut, dod§v§ Martina Ļejkov§. 

Na kolik to vyjde? 
VĨġe pokuty, kterou za ġpatn® parkov§n² mŢģete dostat, se 
liġ² podle toho, jestli dostanete blokovou pokutu na m²stŊ, 
tedy pŚ²mo od policisty, nebo zda se bude cel§ vŊc projed-
n§vat ve spr§vn²m Ś²zen². 

Za jedno nespr§vn® parkov§n² v modr® z·nŊ v§m mŢģe 
policista na m²stŊ uloģit blokovou pokutu ve vĨġi 500 Kļ. 
To ale nen² pŚ²pad pan² Anny, ta se s ģ§dnĨm policistou 
nepotkala. Po zaevidov§n² jej²ho pŚestupku j² pŚijde 
k ¼hradŊ jen jedna pokuta, v maxim§ln² vĨġi 2500 Kļ. 

Co dŊlat, kdyģ je pokut v²ce? 
Pokud ale na modr® z·nŊ parkujete bez zaplacen² opakova-
nŊ, napŚ²klad kvŢli neznalosti, jedn§ se uģ o v²ce pŚestupkŢ. 
Neznalost z§kona neomlouv§, a tak nakonec budete muset 
pokuty uhradit. Neznamen§ to ale, ģe nemŢģete dŊlat nic. 

MŢģete poģ§dat o slouļen² pokut ve spr§vn²m Ś²zen². Z§kon 
o odpovŊdnosti za pŚestupky a Ś²zen² o nich k tomu Ś²-
k§ toto: 

Ä 88 odst. 1 
Pokud se podezŚelĨ dopustil v²ce pŚestupkŢ, jejichģ skutko-
v§ podstata se tĨk§ poruġen² pr§vn²ch povinnost² vyskytuj²-
c²ch se ve stejn® oblasti veŚejn® spr§vy, a k jejich projedn§-
n² je pŚ²sluġnĨ tĨģ spr§vn² org§n, projednaj² se ve spoleļ-
n®m Ś²zen². 

Pokud tedy zaparkujete nŊkolikr§t na modr® z·nŊ, kter§ ale 
spad§ pod jeden dopravn² odbor, mŢģete o slouļen² poģ§-
dat. Moģn§ k nŊmu ale dojde automaticky. ĐŚedn²k m§ po-
vinnost pokuty slouļit do jednoho Ś²zen² pŚed zah§jen²m 
spr§vn²ho Ś²zen², pokud maj² p§chan® pŚestupky stejnou 

skutkovou podstatu, dopustila se jich tat§ģ osoba a k jejich 
projedn§n² je pŚ²sluġnĨ stejnĨ spr§vn² org§n, dod§v§ Marti-
na Ļejkov§. 

Slouļen²m k niģġ² pokutŊ? 
Slouļen²m pŚestupkŢ dos§hnete tak® niģġ² pokuty. 
Ä 41 
Za dva nebo v²ce pŚestupkŢ t®hoģ pachatele projednanĨch 
ve spoleļn®m Ś²zen² se uloģ² spr§vn² trest podle ustanoven² 
vztahuj²c²ho se na pŚestupek nejpŚ²snŊji trestnĨ. Jsou-li 
horn² hranice sazeb pokut stejn®, uloģ² se spr§vn² trest pod-
le ustanoven² vztahuj²c²ho se na pŚestupek nejz§vaģnŊjġ². 
Jsou-li spoleļnŊ projedn§v§ny dva nebo v²ce pŚestupkŢ, 
spr§vn² org§n mŢģe uloģit pokutu ve vyġġ² sazbŊ, a to tak, 
ģe horn² hranice sazby pokuty za pŚestupek nejpŚ²snŊji 
trestnĨ se zvyġuje aģ o polovinu, nejvĨġe vġak do ļ§stky, 
kter§ je souļtem horn²ch hranic sazeb pokut za jednotliv® 
spoleļnŊ projedn§van® pŚestupky. 

Po slouļen² pokut totiģ dostanete pouze jednu pokutu, a to 
za pŚestupek, kterĨ m§ nejvyġġ² trest. A pokud by horn² 
hranice pokut byla stejn§, tak dostanete pokutu za nejz§-
vaģnŊjġ² pŚestupek. Horn² hranice pro pokutu za ġpatn® 
parkov§n² je 2500 Kļ. Tato ļ§stka se pot® navĨġ² o 50 %, 
coģ je plus 1250 Kļ, dod§v§ Martina Ļejkov§. A d§le se 
k pokutŊ pŚipoļte 1000 Kļ jakoģto poplatek za spr§vn² 
Ś²zen². 

Celkem tedy mŢģe spr§vn² org§n udŊlit pokutu (vļetnŊ 
spr§vn²ho poplatku) za nespr§vn® parkov§n² ve vĨġi 
4750 Kļ. To je ovġem maxim§ln² hranice, kterou ¼Śedn²k 
nemus² poģadovat. Po zohlednŊn² polehļuj²c²ch okolnost² 
mŢģe Śidiļ odej²t jen se symbolickou pokutou, uzav²r§ 
Martina Ļejkov§. Mezi polehļuj²c² okolnosti mŢģe patŚit 
tŚeba vaġe dozn§n², ale i vyj§dŚen§ l²tost ļi omluva. A tak® 
ujiġtŊn², ģe se nejednalo o ¼mysl. NapŚ²klad proto, ģe jste 
si nevġimli, ģe tam je modr§ z·na a mus²te si tam parkov§-
n² zaplatit. 
Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/kdy-dostanete-za-spatne-
parkovani-nekolik-pokut-a-kdy-jen-jednu/ 

Nemoc zamŊstnance a Ś§dn§ dovolen§  
od roku 2021 v pŚ²kladech. 
DAGMAR KUĻEROVĆ, 13.5.2021 

 
 Depositphotos.com, podle licence: Rights Managed 

Doļasn§ pracovn² neschopnost je pro ¼ļely dovolen® 
limitovanou pŚek§ģkou v pr§ci. Je to ale sloģitŊjġ². NŊ-
kdy se zapoļ²t§ plnŊ ļi v limitu, jindy naopak vŢbec. 
Doļasn§ pracovn² neschopnost je zŚejmŊ nejļastŊjġ² pŚe-
k§ģkou v pr§ci na stranŊ zamŊstnance, kter§ ovlivn² n§rok 
na jeho Ś§dnou dovolenou. Podle novĨch podm²nek jiģ 
nedoch§z² z dŢvodu nemoci ke kr§cen² Ś§dn® dovolen®. 
Doba doļasn® pracovn² neschopnosti se povaģuje nebo 
nepovaģuje za vĨkon pr§ce.  

Poskytov§n² Ś§dn® dovolen® se od roku 2021 z§sadnŊ zmŊ-
nilo. V naġem seri§lu vŊnovan®m t®to dŢleģit® zmŊnŊ jsme 
jiģ popisovali roļn² n§rok na Ś§dnou dovolenou, n§rok na  

https://www.podnikatel.cz/autori/dagmar-kucerova/
https://cz.depositphotohs.com/


9 

 

 

 
jej² pomŊrnou ļ§st i posouzen² limitovanĨch pŚek§ģek 
v pr§ci.  

Doļasn§ pracovn² neschopnost a pracovn² ¼raz 
VĨkonem pr§ce pro ¼ļely Ś§dn® dovolen® je faktickĨ vĨkon 
pr§ce a pŚek§ģky v pr§ci uveden® v Ä 348 odst. 1 z§kon²ku 
pr§ce. Ne vġechny pŚek§ģky v pr§ci na stranŊ zamŊstnance 
se vġak pro ¼ļely Ś§dn® dovolen® povaģuj² za vĨkon pr§ce 
v pln®m rozsahu. Jedn§ se o takzvan® limitovan® pŚek§ģky 
v pr§ci. Jsou vyjmenov§ny v ustanoven² Ä 216 odst. 
2 z§kon²ku pr§ce. Mimo jin® jde o zameġkanou dobu 
v t®mģe kalend§Śn²m roce z dŢvodu doļasn® pracovn² ne-
schopnosti, s vĨjimkou pracovn² neschopnosti vznikl® 
v dŢsledku pracovn²ho ¼razu nebo nemoci z povol§n². 

Pokud tedy byla doļasn§ pracovn² neschopnost zpŢsobena 
pracovn²m ¼razem ļi nemoc² z povol§n², n§rok na Ś§dnou 
dovolenou nijak neovlivn². 

PŚ²klad 1:  
ZamŊstnankynŊ utrpŊla 8. ļervence 2021 pracovn² ¼raz. Do 
konce roku 2021 byla v pracovn² neschopnosti. Jej² tĨdenn² 
pracovn² doba ļin² 37,5 hodin, podle harmonogramu smŊn 
mŊla odpracovat 1962 hodin. Avġak z dŢvodu nemoci 
v dŢsledku pracovn²ho ¼razu odpracovala pouze 912 hodin. 
ZamŊstnavatel poskytuje dovolenou v d®lce 5 tĨdnŢ.  

Jelikoģ se doba doļasn® pracovn² neschopnosti v tomto 
pŚ²padŊ zapoļ²t§ pro ¼ļely Ś§dn® dovolen® plnŊ, zamŊstnan-
kyni vznikne n§rok na Ś§dnou dovolenou za kalend§Śn² rok. 
Tedy 1962/37,5 = 52,3n§sobkŢ tĨdenn² pracovn² doby.  

N§rok na Ś§dnou dovolenou v pln®m rozsahu ļin² 188 hodin 
(5 Ĭ 37,5). 

Obecn§ doļasn§ pracovn² neschopnost 
Jin§ situace nastane pŚi takzvan® obecn® doļasn® pracovn² 
neschopnosti, kter§ je limitovanou pŚek§ģkou v pr§ci. Za 
vĨkon pr§ce se pro ¼ļely dovolen® povaģuje doba tŊchto 
pŚek§ģek v pr§ci pouze tehdy, jestliģe zamŊstnanec mimo 
dobu jejich trv§n² v kalend§Śn²m roce odpracoval alespoŔ 
dvan§ctin§sobek stanoven® tĨdenn² pracovn² doby nebo 
dvan§ctin§sobek kratġ² tĨdenn² pracovn² doby. Tuto pod-
m²nku lze splnit faktickĨm vĨkonem pr§ce nebo pŚek§ģka-
mi, kter® se pro ¼ļely Ś§dn® dovolen® povaģuj² za vĨkon 
pr§ce (Ä 348 odst. 1 z§kon²ku pr§ce). Limitovan® pŚek§ģky 
se zapoļ²taj² maxim§lnŊ dvacetin§sobkem stanoven® nebo 
kratġ² sjednan® tĨdenn² pracovn² doby. 

D²ky doļasn® pracovn² neschopnosti v ŚadŊ pŚ²padŢ vznik-
ne pouze n§rok na pomŊrnou ļ§st dovolen®. K tomu ale 
mus² bĨt splnŊny dvŊ podm²nky (kumulovanŊ). 

¶ nepŚetrģit® trv§n² pracovn²ho pomŊru v dan®m ka-
lend§Śn²m roce u t®hoģ zamŊstnavatele alespoŔ 
v d®lce 4 tĨdnŢ (takzvan§ ļekac² doba) a 

¶ vĨkon pr§ce v rozsahu stanoven® nebo kratġ² stano-
ven® tĨdenn² pracovn² doby pŚipadaj²c² na dobu 
4 tĨdnŢ, tj. odpracov§n² alespoŔ 4n§sobku pŚ²sluġ-
n® tĨdenn² pracovn² doby. 

PŚ²klad 2:  
ZamŊstnanec onemocnŊl v prŢbŊhu mŊs²ce ledna (od 
22. ledna) a jeho doļasn§ pracovn² neschopnost, kter§ ne-
vznikla v dŢsledku pracovn²ho ¼razu ļi nemoci z povol§n², 
trvala aģ do konce roku 2021. Jeho tĨdenn² pracovn² doba 
ļin² 40 hodin. ZamŊstnavatel poskytuje 4 tĨdny Ś§dn® dovo-
len®.  

Protoģe zamŊstnanec onemocnŊl hned zaļ§tkem ledna a ze 
sv® tĨdenn² pracovn² doby stihl odpracovat pouze 14 smŊn 
+ jeden placenĨ sv§tek, tj. 3n§sobek tĨdenn² pracovn² doby, 
nevznik§ za tento rok ģ§dnĨ n§rok na Ś§dnou dovolenou. 
PŚestoģe pracovn² pomŊr zamŊstnance trv§ po celĨ rok. 

PŚ²klad 3:  
ZamŊstnanec onemocnŊl v prŢbŊhu mŊs²ce ¼nora 
(19. ¼nora) a jeho doļasn§ pracovn² neschopnost, kter§ 
nevznikla v dŢsledku pracovn²ho ¼razu ļi nemoci 
z povol§n², trvala aģ do konce roku 2021. Jeho tĨdenn² 
pracovn² doba ļin² 40 hodin. ZamŊstnavatel poskytuje 
4 tĨdny Ś§dn® dovolen® (roļn² n§rok 40 hodin x 4 tĨdny).  

Zde jiģ bude splnŊna podm²nka pro n§rok na pomŊrnou 
ļ§st Ś§dn® dovolen®, tedy jak nepŚetrģit® trv§n² pracovn²ho 
pomŊru, tak i odpracov§n² alespoŔ 4n§sobku tĨdenn² pra-
covn² doby. Do 18. ¼nora zamŊstnanec odpracoval 
35 smŊn, tedy 280 hodin. To ļin² 7n§sobek tĨdenn² pra-
covn² doby. Pro z§poļet limitovanĨch pŚek§ģek to vġak 
nestaļ². ZamŊstnanec neodpracoval 12n§sobek tĨdenn² 
pracovn² doby. Doba doļasn® pracovn² neschopnosti se 
nezapoļ²t§ vŢbec. 

Jeho n§rok na dovolenou bude (7/52) x 160 = 22 hodin. 

PŚ²klad 4:  
Pouģijeme stejn® zad§n² jako v prvn²m pŚ²kladu, avġak 
nemoc nebyla zpŢsobena pracovn²m ¼razem. Jednalo se 
o doļasnou pracovn² neschopnost. ZamŊstnankynŊ one-
mocnŊla 8. ļervence 2021. Do konce roku 2021 byla 
v pracovn² neschopnosti. Jej² tĨdenn² pracovn² doba ļin² 
37,5 hodin, podle harmonogramu smŊn mŊla odpracovat 
1962 hodin. Avġak z dŢvodu nemoci odpracovala pouze 
912 hodin. ZamŊstnavatel poskytuje dovolenou v d®lce 
5 tĨdnŢ, tj. roļn² n§rok ļin² 188 hodin (5 Ĭ 37,5).  

ZamŊstnankynŊ odpracovala 912 hodin, tj. 24n§sobku jej² 
tĨdenn² pracovn² doby. Podm²nka odpracov§n² 12n§sobku 
tĨdenn² pracovn² doby pro z§poļet limitovanĨch pŚek§ģek 
je splnŊna. Doļasnou pracovn² neschopnost mŢģeme zapo-
ļ²tat, avġak v maxim§ln²m moģn®m limitu, tj. 20n§sobku 
tĨdenn² pracovn² doby. 
ZamŊstnankynŊ bude m²t n§rok na 160 hodin Ś§dn® dovo-
len®. 
VĨpoļet: ((24+20)/52) x 188 = 160 hodin. 
Zdroj: https://www.podnikatel.cz/clanky/nemoc-zamestnance-a-
radna-dovolena-2021-v-prikladech/ 

 

https://www.podnikatel.cz/zakony/zakon-c-262-2006-sb-zakonik-prace/uplne/p#348
https://www.podnikatel.cz/zakony/zakon-c-262-2006-sb-zakonik-prace/uplne/#p216
https://www.podnikatel.cz/zakony/zakon-c-262-2006-sb-zakonik-prace/uplne/#p348
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 Unie ROSKA ï ļesk§ MS spoleļnost, z.s.  

a poboļn® spolky sdruģuj²c² pacienty 
s roztrouġenou skler·zou a jejich rodinn® 

pŚ²sluġn²ky a pŚ²znivce  
poŚ§daj² u pŚ²leģitosti mezin§rodn²ho dne 

roztrouġen® skler·zy 
celost§tn² sportovn² vĨzvu 

VzhŨru na 
Roski§du! 

Letoġn² rok stejnŊ jako ten loŔskĨ neumoģŔuje provozovat 
sportovn² aktivity, tak dŢleģit® pro lidi s RS, zpŢsobem 
jako dŚ²v. Zruġen® rekondice, Roski§da i kulturn² akce. 
Letos se zat²m situace vĨraznŊ nezlepġila, takģe nezbĨv§, 
neģ aby kaģdĨ pracoval na sobŊ s§m. MŢģeme se vġak vz§-
jemnŊ podpoŚit!  

Na letoġn² Roski§du, sportovn² hry pro pacienty s RS, pŚi-
jdeme po svĨch a spoleļnŊ.  I kdyģ nemŢģeme vyrazit na 
Nymburk s batŢģkem na z§dech, mŢģeme kaģdĨ den uj²t 
kousek v m²stŊ kde bydl²me, udŊlat si nedŊln² vĨlet 
s rodinou, j²t pŊġky do obchodu. KaģdĨ krok se poļ²t§. Od 
Nymburka, kde se Roski§da tradiļnŊ poŚ§d§ n§s vġechny, 
po rŢznĨch cest§ch dŊl² 2300 km. Na mapce jsou vyznaļe-
ny poboļn® spolky a jejich cesta.  

Kdyģ vyraz²me na svŊtovĨ den roztrouġen® skler·zy 30.5, 
zbĨv§ do 17.9, kdy m§ bĨt Roski§da zah§jena 109 dn². To 
je tedy pouhĨch 21 km dennŊ. KaģdĨ, kdo se zapoj² do t®to 
vĨzvy, bude zapisovat sv® tĨdenn² kilometry do sd²len® 
tabulky, abychom vġichni, aŠ zbl²zka nebo zd§li, dorazili do 
c²le. NŊkteŚ² maj² dlouhou cestu, jin² zase siln® nohy. Pr§vŊ 
vz§jemn§ pomoc a spolupr§ce n§s posiluje a umoģŔuje do-
s§hnout c²lŢ pro jedince nemoģnĨch.  

Zapojme se vġichni a sledujme tĨden po tĨdnu, jak ukraju-
jeme kilometry, c²l se bl²ģ² a sejdŊme se spoleļnŊ na Roski-
§dŊ.  K pŚesn®mu mŊŚen² trasy jsou vhodn® krokomŊry 
nebo aplikace pro chytr® telefony. V r§mci zapisov§n² uġ-
lĨch cest budete moci sledovat, jak si vede zrovna vaġe 
Roska a dalġ² statistiky. Moģn§ pŚekvap²te sami sebe, kolik 
kilometrŢ za 100 dn² ujdete a jak se budete c²tit, kdyģ zaŚa-
d²te pohyb do sv®ho pravideln®ho denn²ho programu. 

Vlasta Blatn§ 
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STP v ĻR z. s. okresn² organizace Blansko  

Nab²dka volnĨch m²st. 

Rekondiļn² pobyt pro voz²ļk§Śe a jejich prŢ-
vodce, drģitele prŢkazŢ ZTP/P pŚ²padnŊ ZTP. 

Z§kladn² informace k rekondiļn²m pobytŢm 
poŚ§danĨch STP v ĻR z. s. okresn² organizac²  
Blansko v roce 2021.  
1. Agrocentrum Ohrada V²sky u Letovic  

Term²n: 19.9. 2021 ï 26.9. 2021.  

Jedn§ se o 1 patrovĨ objekt v klidn® obci, v pŊkn®m pro-
stŚed². Objekt je usazen v zahradŊ, parkov§n² v are§lu bez-
platn®. V objektu je restaurace s venkovn²m posezen²m, 
dŊtsk® z§zem², moģnost j²zdy na kon²ch, pivovar, krytĨ 
baz®n, velk§ spoleļensk§ m²stnost, sauna, mas§ģe, posilov-
na, stoln² hry. V zahradŊ je moģn® poŚ§d§n² sportovn²ch  
a spoleļenskĨch akc².  

Ubytov§n²: v pŚ²zem² 4 pokoje ļ§steļnŊ bezbari®rov® se 
soci§ln²m zaŚ²zen²m na pokoj²ch a TV. Pokoje jsou dvou-
lŢģkov®, WC, sprcha ï bezbari®rov§. Vġechna zaŚ²zen² jsou 
v pŚ²zem², ze kter®ho je bezbari®rovĨ pŚ²stup do budovy  
a po budovŊ. 
V 1. patŚe jsou dvoulŢģkov® a tŚ²lŢģkov® pokoje se soci§l-
n²m zaŚ²zen²m. Naġi klienti budou m²t k dispozici vġechny 
pokoje s moģnost² jejich vĨbŊru.  
Do 1. patra vede dvouramenn® rovn® schodiġtŊ s podestou ï 
celkem 18 schodŢ.  

Doprava vlastn².  
Stravov§n² pln§ penze.  
Cenov§ nab²dka bude upŚesnŊna  

Moģnosti: PŚ²mo ve V²sk§ch prohl²dka are§lu soch, moģ-
nost vĨletŢ do okol² ï mŊsta Letovice ï 3 km, z§mek Leto-
vice, n§vġtŊva historick® l®k§rny v nemocnici Letovice, 
pŚehrada KŚet²nka u Letovic, n§vġtŊva jeskyn² na Rudce, 
hrad Svojanov, z§mek Boskovice, Lysice, MoravskĨ kras 
apod.  

Program rekondiļn²ho pobytu  
Sportovn² hry, cviļen², cviļen² 
v baz®nu, plav§n², mas§ģe, odbor-
n® pŚedn§ġky, kulturn² program  
a jin®.  
PŚijŅte mezi n§s. Z²sk§te nov® 
informace, zkuġenosti, zrehabili-
tujete a najdete nov® pŚ§tele.  

Informace podaj²: 
JiŚ² ĠtŊp, mobil: 737 407 467, email: jiri.step@volny.cz  
JUDr. Petr Krejļ², mobil: 7280202 083,  
e-mail: petrkrejci@post.cz  
nebo e-mail: stp.blansko@seznam.cz  

2. L§znŊ Skalka u ProstŊjova 
Term²n: 23.8.2021 - 29.8. 2021 

Obec Skalka leģ² 8 km od ProstŊjova a je zn§m§ svĨmi 
l§znŊmi, kter® vyuģ²vaj² m²stn² miner§ln² vody. Chemick® 
sloģen² alkalicko-sirnatĨch vod je unik§tn², obsaģenĨ sylvin 
nemohou nab²dnout ģ§dn® ļesk® l§znŊ, nach§z² se pouze  
v It§lii a Rakousku. Miner§ln² prameny jsou pojmenov§ny 
PRAMEN JAN, PRAMEN SVATOPLUK, PRAMEN CY-
RIL A METODŉJ a PRAMEN JULINKA. 

Pramen Svatopluk: Pramen Svatopluk pom§h§ pŚi pŚekyse-
len² a onemocnŊn² ģaludku a vŚedov® chorobŊ ģaludku  
a dvan§ctern²ku. Pramen Cyril a MetodŊj pŚin§ġ² uģitek pŚi 
z§nŊtliv®m onemocnŊn² tlust®ho stŚeva a pŚ²znivŊ pŢsob² na 
funkci jater, zejm®na pŚi zaļ²naj²c² cirh·ze. Tyto dva pra-
meny jsou vrtan® a byly prohl§ġeny Vyhl§ġkou Minister-
stva zdravotnictv² ļ. 290/1998 Sb. za pŚ²rodn² l®ļiv® zdroje. 

Prameny Jan a Julinka: jsou pŚiroze-
n® pŚ²rodn² vĨvŊry. Jan pom§h§ pŚi 
l®ļbŊ vysok®ho krevn²ho tlaku a pŚi 
z§nŊtlivĨch onemocnŊn² prŢduġek a 
Julinka pŢsob² moļopudnŊ a je 
vhodn§ pŚi z§nŊtlivĨch stavech led-
vin, nŊkterĨch funkļn²ch poruch§ch ledvin a pŚi tvorbŊ 
moļov®ho p²sku a kam®nkŢ. Prosp²v§ tak® nemocnĨm  
s cukrovkou. 4 na j§tra, ledviny, ģaludek, ģluļn²k.  

Đļastn²ci rekondiļn²ho pobytu budou ubytov§ni v moder-
n²ch a novŊ zaŚ²zenĨch pokoj²ch. Vġechny tyto pokoje jsou 

vybaveny televizoremΦ 

Budova se nach§z² v parku v klidn®m prostŚed² mal® obce. 
V budovŊ se nach§z² deset jedno a dvoulŢģkovĨch pokojŢ  
a dva pokoje apartm§nov®ho typu. 

CelĨ objekt je Śeġen bezbari®rovŊ s vĨtahem, t²mto mohou  
i imobiln² n§vġtŊvn²ci l§zn² vyuģ²t jak saunu, tak se i bez 
obt²ģ² ubytovat v pokoj²ch v prvn²m patŚe budovy. 
Đļastn²kŢm rekondiļn²ho pobytu je k dispozici tak® spole-
ļensk§ m²stnost s balkonem a vĨhledem do l§zeŔsk®ho 
parku. V parku tak® najdete pŚ²stroje na cviļen².  
Moģnost pohodlnĨch vych§zek do okol² l§zn², hlavnŊ  
k pŚ²rodn²m jez²rkŢm.  

Doprava: v cenŊ autobus z Blanska a zpŊt.  
Stravov§n² pln§ penze. 
Bliģġ² informace podaj²: JiŚ² ĠtŊp, 737 407 467,  
email: jiri.step@volny.cz  
JUDr. Petr Krejļ², mobil: 7280202 083,  
e-mail: petrkrejci@post.cz 
nebo e-mail: stp.blansko@seznam.cz  

PŚij²m§me jen z§vazn® pŚihl§ġky.  
TŊġ²m se na V§s  

mailto:petrkrejci@post.cz
mailto:petrkrejci@post.cz
mailto:stp.blansko@seznam.cz
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Fotografie Terezka Urb§nkov§, 10 let 

 
SaBBa   
O PRĆZDNINĆCH 
R§di bychom i o pr§zdnin§ch po-
Ś§dali rŢzn® akce. Ale vzhledem 
k tomu, ģe se situace st§le mŊn², 
nemŢģeme dopŚedu napl§novat 
konkr®tn² term²ny.  

V kaģd®m pŚ²padŊ bychom chtŊli zopakovat ty akce, kter® 
se loni osvŊdļily. 
 
Cviļ²me i o pr§zdnin§ch pod veden²m Ireny Hork® 
KDE? Na hŚiġti za hŚbitovem.  
KDY? Term²ny budeme vyvŊġovat na naġe webov® str§n-
ky. 

Obl²benĨ vĨlet do Vranova s hrami a se cviļen²m 
Setk§n² spoj²me tak® se sportov§n²m, hrami a malou pozor-
nost² na posilnŊn².  
Navġt²v²me pamŊtihodnosti a zakonļ²me putov§n² 
v restauraci ĂBylo nebyloñ. 
Term²n a sraz ï opŊt aktu§lnŊ na webu 

Vych§zky po brnŊnsk® pŚ²rody a okol² 
Budeme organizovat podle z§jmu a moģnost²   

R§di se s v§mi setk§me. Abyste se mohli z¼ļastnit, doporu-
ļujeme sledovat naġe webov® str§nky. Zde budeme prŢbŊģ-
nŊ informovat o vġech akc²ch.  

TŊġ² se na v§s realizaļn² tĨm SaBBa 

www.babickysabba.cz. 
P.S.: PŚi vġech akc²ch dodrģujeme veġker§ aktu§ln² doporu-
ļen² vl§dy a hygienick§ naŚ²zen². 

Blanka S. Urb§nkov§ 

 
 
 
 
 
 

V nedŊli 9. 5. jsme uskuteļnili m·dn² pŚehl²dku na t®ma: 
ĂOslava jara a m·dn²ch doplŔkŢñ.  
Abychom mŊly jistotu, ģe se n§s minim§lnŊ dotknou 
nejrŢznŊjġ² z§kazy a pŚ²kazy, seġly jsme se na Ġpilberku 
ve Vyhl²dkov®m alt§nu.  
Seġlo se n§s 15; od prababiļky, babiļky, pŚes m§my, 

dcery a vnuļky. Dokonce svou pŚ²-
tomnost² n§s obġŠastnil i b²lĨ ps²k. 

Poļas² n§m hodnŊ pŚ§lo, slun²ļko sv²-
tilo, bylo pŚ²jemn® teplo. Jen v²tr hod-
nŊ foukal a my musely chr§nit sv® 
klobouky. 

Seļteno a podtrģeno.  
ProvŊtraly jsme sv® ġatn²ky a vynesly 
na svŊtlo mŊsta. Promen§dy byly do-

prov§zeny pozornost² kolemjdouc²ch. HodnŊ se bavili ti, 
kteŚ² se na n§s d²vali z hradeb. Vġechny ¼ļastnice dosta-
ly sladkou odmŊnu a diplomy. ManekĨnky z bytovĨch 
m·dn²ch pŚehl²dek jsme dekorovaly ġ§lami a nejvŊtġ² 
radost pŚinesly zlat® stŚev²ļky. 

Zatanļily jsme si, nŊkter® i ladnŊ baletily.  
Tak® jsme si zazp²valy pŚi kytaŚe. ProstŊ jsme se dobŚe 
bavily.  
ř²k§ se, ģe jeden obraz vyd§ za tis²c slov, takģe v§m 
nab²z²me seri§l fotek. 

Za SaBBu Blanka S. Urb§nkov§ 

http://www.babickysabba.cz

